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Nuevas oportunidades de empleo

Adecco Outsourcing busca mas de 400

personas para trabajar en el Mutua
Madrid Open 2023

e RAdecco Outsourcing, la division del Grupo Rdecco lider en externalizacion de
procesos Y servicios, vuelve a ser proveedor oficial de Recursos Humanos del
evento, y busca a mas de 400 personas para trabajar en el Mutua Madrid Open de
este ano, que tendra lugar entre los dias 24 de abril y 7 de mayo en La Caja Magica
(Madrid).

e Desde Adecco Outsourcing seleccionaran por un lado 400 auxiliares de control de
accesos, cuya mision principal en el evento deportivo sera atender al publico en los
controles de acceso al recinto, comprobando sus entradas y acreditaciones,
permitiendo el paso al publico autorizado al evento. Y por otro, a 25 azafatos/as
VIP cuya responsabilidad sera atender a los clientes mas exclusivos que acudiran a
este evento, tanto nacionales como internacionales, haciendo que su experiencia
en este torneo deportivo sea inmejorable.

e E€s necesario que los candidatos/as tengan disponibilidad total para las fechas en
las que se desarrollara el Mutua Madrid Open, esto es del 24 de abril al 7 de mayo,
en el turno de manana o de tarde. En el caso de los azafatos/as VIP la jornada sera
completa y se necesita contar con un B2 en inglés y experiencia previa atendiendo
a clientes VIP y/o como azafato/a de imagen.

e Los/as interesados/as pueden registrarse en la oferta a traveés de la pagina web de
Adecco www.adecco.es, con las palabras clave: MUTURA MADRID

Madrid, 17 de marzo de 2023.- Un afio mas, una de las citas mas importantes del deporte, el
Mutua Madrid Open, se celebra en Madrid. A finales del proximo mes de abril dard comienzo uno
de los torneos de tenis mas importante de Espana, que este ano ademas amplia tanto la duracion
del torneo como el nUmero de jugadores de la ATP y jugadoras en el cuadro WTA.

Este acontecimiento deportivo supondra un gran impulso al empleo y la economia en la Comunidad
de Madrid ya que se trata de uno de los eventos deportivos y socioculturales mas destacados de

la region.

Adecco Outsourcing, la division del Grupo Adecco lider en externalizacion de procesos y

servicios, vuelve a ser proveedor oficial de Recursos Humanos del evento, y busca a mas de 400
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personas para trabajar en el Mutua Madrid Open de este afio, que tendra lugar entre los dias 24
de abril y 7 de mayo en La Caja Magica.

Se trata de una gran oportunidad para cualquier persona apasionada del deporte que busque vivir
una experiencia irrepetible y trabajar en un ambiente excepcional en uno de los eventos deportivos
mads importantes de nuestro pails.

Desde Adecco Outsourcing seleccionaran, por un lado, a 400 auxiliares de control de accesos,
cuya mision principal en el evento deportivo serd atender al publico en los controles de acceso al
recinto, comprobando sus entradas y acreditaciones, permitiendo el paso al pUblico autorizado al
evento. Ademas, se encargaran de orientar a los asistentes en su experiencia por el recinto.

Y por otro, se busca a 25 azafatos/as VIP cuya responsabilidad serd atender a los clientes mas
exclusivos que acudirGn a este evento, tanto nacionales como internacionales, haciendo que su
experiencia en este torneo deportivo sea inmejorable.

Todos los perfiles seleccionados contaran con el apoyo de un equipo de coordinadores/as que les
ayudaran en todo lo que necesiten para desarrollar su trabajo de forma excelente.

€s necesario que los candidatos/as tengan disponibilidad total para las fechas en las que se
desarrollara el Mutua Madrid Open, esto es del 24 de abril al 7 de mayo, en el turno de manana
o el de tarde en el caso de los auxiliares y a jornada completa para los azafatos/as VIP.

Ademads, se valorard la experiencia previa en atencion al cliente, la responsabilidad, el
compromiso y la ilusion por trabajar en uno de los torneos mas importantes del afo. Y para las
posiciones de azafatos/as VIP se requiere ademas contar con un B2 en inglés y experiencia previa
atendiendo a clientes VIP y/o como azafato/a de imagen.

Los/as interesados/as pueden registrarse en la oferta a traves de la pagina web de Adecco
wwuw.adecco.es/, con las palabras clave: MUTUA MADRID.

Grupo Adecco

Adecco esla consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. Llevamos 40 afos en el mercado laboral espariol
realizando una labor social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais. Nuestras
cifras hablan por nosotros: en el Ultimo afo hemos empleado a casi 129.000 personas en nuestro pais; hemos contratado
a mas de 37.772 menores de 25 anos. Hemos contratado a casi 20.000 personas mayores de 45 afos y hemos formado
a mas de 56.000 alumnos.

Desde que comenzd nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos 8 millones de
euros en la formacién de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue un contrato indefinido en las empresas
cliente. Todo ello gracias a una red de mds de 300 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas de 2.200 empleados.
Para mas informacién visita nuestra pagina web www.adecco.es
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Para cualquier aclaraciéon no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 629 555 100
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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